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AYUNTAMIENTO

DE

AZNALCAZAR

ANEXO 2

Temario

Temario general o juridico:

1.
2.

Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Aznalcazar.

Conocimiento del término municipal de Aznalcazar y sus principales lugares de interés,
callejero y bienes municipales.

Organigrama del Ayuntamiento de Aznalcazar: Corporacién y delegaciones asignadas.

Ley 31/1995 de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales. Definiciones.
Derecho a la proteccion frente a los riesgos laborales. Principios de la accién preventiva.

Deberes de los Empleados Publicos. Cédigo de conducta. Principios éticos. Principios de
conducta

Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocion de la Igualdad de Género en
Andalucia: Definiciones y principios generales. Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de
Medidas de Prevencion y Protecciéon Integral contra la Violencia de Género: Objeto,
conceptos, tipologia y manifestaciones de la violencia de género.

Temario especifico:

7.

10.

11.

El deporte: concepto y clasificacion. Deporte de Base. Concepto, principios, objetivos y
desarrollo.

Asociaciones deportivas. Tipos de clubes: estructura y organizacion. Federaciones
deportivas. Objetivos y desarrollo.

Cualidades fisicas basicas. Clasificacién. Definicién, tipos y factores. Coordinacion y
equilibrio.

La educacion fisica. La sesion de entrenamiento. Calentamiento-parte principal- vuelta a la
calma.

La programacién didactica del entrenamiento deportivo. Elementos de la programacion.
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