..0Oué servicios ofrece Pr@xis? 20137

Mejorar el desarrollo econémico y tecnoldgico @giido empresarial sevillano y promover el empledaeprovincia, a
través de dos grandes ejes de actuacion:

A. Prestacion de Servicios Avanzados a empresas
Estos servicios se agrupan en torno a cuatro gsaaréas:
1. Organizacion industrial e implantacion de sistemasle calidad

Se ofrece a las empresas servicios de asesorandierdgoganizacion y disefio industrial para dotadesina
identidad propia, mejorando su imagen y calidadceementando su competitividad. Asimismo, las esgse
cuentan con un servicio de informacion sobre laoitgmcia y las ventajas de la incorporacion de duo&toy
técnicas de gestion y de produccion, que conllewenmayor calidad en procesos y productos.

2. Innovacion y creatividad

La creatividad esta intimamente ligada a la innigvacsiendo una herramienta muy importante a la luar
poder innovar en los productos o servicios dedados$ por la empresa. A tal efecto, se ponen asiicpn de
las empresas beneficiarias, personal técnico aftEnoeialificado que las apoyan en sus procesosaatooes.

3. Gestion empresarial. Cooperacién y Asociacionismoripresarial. Nuevos métodos de comercializacion.
Apertura a mercados exteriores

Se facilita a las empresas actuaciones que perroitanbuena gestibon empresarial. Entre ellas destaca
principalmente: la dotacidbn de una cultura finareibasica; informacién sobre las ventajas del coimer
electrénico; informacion sobre las ventajas deolgperacion empresarial; la posibilidad de ofreceservicio
completo para la internacionalizacion de las engsey el asesoramiento sobre los diferentes costrat
internacionales, entre otras.

4. Modernizacion tecnoldgica. Incorporacion de nuevagecnologias

En esta materia, se realiza un diagndstico inieisppecto a la utilizacion de nuevas tecnologiagppde de las
empresas beneficiarias, estableciendo las pautssgair y las herramientas necesarias para realizar
modernizacion tecnologica integral de la empresavaz que fomentar el uso y aplicacion de las dlegias de
la Informacién y la Comunicacion (TIC) en el &mletopresarial.

B. Insercién Laboral

Para el desarrollo del Programa, se contrata arwpogmultidisciplinar de jévenes universitarios ppgedentes de la
formacion profesional, para que, durante un peribeleeis meses, presten servicios avanzados apieadiferentes
empresas de la provincia en sus diferentes areds.€dllo con el fin de ofrecer:

» Formacion y desarrollo de titulados en areas depetitividad empresarial

* Fomento de la empleabilidad de un colectivo destnido, como son los universitarios recién titugdo
cualificados pero carentes de experiencia laboral

* Incorporacion al mercado laboral mediante un cémta practicas de seis meses

Las lineas generales del método de trabajo son:

» Toma de datos.Recopilacion de datos en las empresas. Los Gedtlerénnovacion llevan a cabo la toma de
datos en las diferentes empresas acogidas al Rraggae serviran de base a las fases posteriores.

» Diagnosticos y plan de accione#nalisis de la situacion actual y diagnosticor&adiza el andlisis de los datos
recopilados y posteriormente se elabora un diagodde detencién de las necesidades que preseemapieesa
y qué servicios avanzados requiere. Informe dadidn y conclusiones. El diagndstico resultanteefieja en
un informe especifica para cada empresa. En el @dasue la empresa no necesite diagnostico previe s
prestaran los servicios elegidos en el marco dmouifolio abierto con los servicios mas demandado.

» Seleccion de los servicios a prestdcas conclusiones obtenidas en el diagnéstico déageo bien una vez
elegidos los servicios del portfolio deben pernsileccionar o establecer prioridades en los sesviie se van
a prestar. A tal efecto, se asigna a cada empiéea gestor/es con el perfil que mejor se adapwus
necesidades.

» Implementacion dz lo serviciosLos Gestores de Innovacién, agrupados en equipdtidisciplinares daran
apoyo y proporcionardn los servicios mas completbsempresariado. Cada equipo actia en una zon
determinada del territorio, favoreciendo de estaeralas interacciones e intercambio de experieraisre los
diferentes componentes de cada equipo. Desde Bragled actuard como oficina técnica se supervisiasan
servicios realizados.



